
จัดทำโดย

๕
ประการที่ 

ปฏิบัติงาน

ด้วยความรับผิดชอบ

ให้งานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย

และแสวงหาวิธีปฏิบัติงาน

ให้มีประสิทธิภาพและประหยัดมากขึ้น

ทำให้เสร็จ

work

๑
มุ่งพัฒนาตนเอง

อย่างต่อเนื่อง
รักษาและพัฒนามาตรฐาน

การทำงานที่ดี

๒
รับฟังความคิดเห็น

พร้อมที่จะชี้แจง

และอธิบายเหตุผล

๓

ให้แก่ผู้ร่วมงาน

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

๔
เชื่อมั่นในระบบ

การทำงานเป็นทีม

มีความสามัคคีเพื่อให้งาน

บรรลุตามเป้าหมายและเป็น

ประโยชน์ต่อส่วนรวม

ใช้ทักษะและ

สมรรถนะอย่างเต็มที่

มุ่งมั่นและจัดสภาพที่เอื้ออำนวย

ต่อการทำงานให้สำเร็จ

work

๕
ปรับปรุงวิธีการ

กระบวนการทำงาน

สร้างสรรค์สิ่งใหม่เพื่อให้ได้ผลงาน

ที่มีคุณภาพดีกว่าเดิม

๖

ตัวอย่างพฤติกรรม

ศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับมาตรฐาน
ทางจริยธรรมได้ที่

มุ่งผลสัมฤทธิ์
ของงาน

กลุ่มงานจริยธรรม สำนักงานเลขานุการกรม สำนักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย

มุ่งผลสัมฤทธิ์
ของงาน


