
จัดทําโดย

๕
ประการที� 

ปฏิบัติงาน

ด้วยความรับผิดชอบ

ให้งานบรรลุผลสาํเร็จตามเป้าหมาย

และแสวงหาวิธีปฏิบัติงาน

ให้มีประสิทธิภาพและประหยัดมากข้ึน

ทาํให้เสร็จ

work

๑
มุ่งพัฒนาตนเอง

อย่างต่อเนื่อง
รักษาและพัฒนามาตรฐาน

การทาํงานท่ีดี

๒
รับฟังความคิดเห็น

พร้อมท่ีจะชี้แจง

และอธิบายเหตุผล

๓

ให้แก่ผู้ร่วมงาน

และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง

๔
เช่ือมั่นในระบบ

การทํางานเป็นทีม

มีความสามัคคีเพ่ือให้งาน

บรรลุตามเป้าหมายและเป็น

ประโยชน์ต่อส่วนรวม

ใช้ทักษะและ

สมรรถนะอย่างเต็มท่ี

มุ่งม่ันและจัดสภาพที่เอ้ืออาํนวย

ต่อการทาํงานให้สาํเร็จ

work

๕
ปรับปรุงวิธีการ

กระบวนการทํางาน

สร้างสรรค์สิ่งใหม่เพ่ือให้ได้ผลงาน

ท่ีมีคุณภาพดีกว่าเดิม

๖

ตัวอย่างพฤติกรรม

ศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับมาตรฐาน
ทางจริยธรรมได้ท่ี

มุ่งผลสัมฤทธิ�
ของงาน

กลุ่มงานจริยธรรม สํานักงานเลขานุการกรม สํานักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย

มุ่งผลสัมฤทธิ�
ของงาน


