
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ของส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 
 

ล าดับ รายละเอียด วันที่ ภาพประกอบ 

1 การประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy (ฉบับ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) โดยผู้บริหารสูงสุดของ
ส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย และแจ้ ง เวียน
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 

21 ธันวาคม 2566 

 
 

2. ภาพ Infographic ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ส านักงาน
ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย นโยบายการไม่รับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy 

21 ธันวาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



ล าดับ รายละเอียด วันที่ ภาพประกอบ 

 
3 การประชุมส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย ครั้งที่ 1 

ประจ าปี 2567 ส านักงานเลขานุการกรม (กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล) จึงขอความกรุณาผู้อ านวยการส านักงาน
ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย เน้นย้ านโยบายไม่รับของขวัญ
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ให้กับผู้อ านวยการส านัก/ศูนย์/สถาบัน และ
หั ว ห น้ า 
กลุ่มต่างๆ ได้เน้นย้ าให้ผู้ใต้บังคับบัญชาถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด เพ่ือให้การด าเนินการตามนโยบายไม่รับของขวัญ
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift 
Policy) เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ประกอบกับเป็นการ
สร้างวัฒนธรรมองค์กรในเรื่อง No Gift Policy 

30 มกราคม 2567  
 
 
 
 
 

 
 

 
 

4 การบรรยายการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และ
การส่งเสริมการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมส าหรับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ ภายใต้โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“พัฒนาศักยภาพการท างานเป็นทีม SMART OCAC”  
ณ โรงแรมเอเชีย อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 
โดยรองผู้อ านวยการส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 
ซึ่งมีหัวข้อการบรรยาย ดังนี้ 
1. ความรู้ความเข้าใจความเสี่ยงการทุจริตในภาครัฐ 

3 มีนาคม 2567  
 
 
 
 
 
 
 



ล าดับ รายละเอียด วันที่ ภาพประกอบ 

2. นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 
3. การส่งเสริมการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
นอกจากนี้ บุคลากรในสังกัดรวมกันแสดงการรวมพลังเชิง
สัญลักษณ์ในการต่อต้านการทุจริต 
 

 
 
 

 


